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Отчёт о работе учебного класса Камчатстата за 2017 год
За 2017 год в Камчатстате было проведено 433 занятия таких видов обучения, как: дистанционное повышение квалификации, производственно-экономическая учёба и обучающие семинары с подготовкой презентаций, конференции, занятия по охране труда, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям, совещания и прочие мероприятия. В том числе, 102 занятия было проведено в районных отделах статистики. Непосредственно в учебном классе 28,6% занятий проводились с использованием технических средств и программно-аппаратных комплексов. Занятия посетили 3994 слушателя таких категорий, как государственные гражданские служащие и работники, не отнесённые к государственной гражданской службе (из них 3154 человека - государственные гражданские служащие).

Одной из особенностей профессионального обучения в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Камчатскому краю является возрастающая роль личности работника, а именно к уровню его профессиональной компетентности.
Главным критерием при выборе того или иного метода должна являться его эффективность для достижения целей обучения каждого конкретного работника. Процесс развития профессиональной компетентности в современных условиях целенаправленно реализуется посредством технологий обучения, которые инициируют активную учебно-познавательную деятельность работника, организационную культуру, профессиональную идентичность, развивают его личностные качества, позволяют построить индивидуальную траекторию развития профессиональных компетенций работников.
Обучающая деятельность Камчатстата представлена достаточно разнообразными её видами. Следует отметить, что обучение организовано непосредственно в учебном классе. План проведения мероприятий в учебном классе ежегодно утверждается приказом Камчатстата. Тематика плана обеспечивает дифференцированный подход к обучению специалистов с учётом функциональных особенностей структурных подразделений. В течение года план пополнялся актуальными вопросами, изучением новых документов, материалов, статей специализированных печатных изданий.
Государственная служба относится к области повышенной речевой ответственности. По роду своей деятельности государственному служащему приходится не только оперировать законом, но и разъяснять, а порой и убеждать. Поэтому он должен владеть государственным языком Российской Федерации. Для этого были проведены занятия по темам: «Основы делопроизводства», «Правила составления служебного письма», «Культура речи государственного служащего».

Большое значение на занятиях по экономической учёбе уделялось изучению нормативно-правовых актов и изменений (дополнений) к действующему законодательству Российской Федерации. В рамках подготовки к сдаче квалификационного экзамена и аттестации проводились семинары, на которых обсуждались вопросы, касающиеся законодательной базы Российской Федерации, прав и обязанностей граждан, а также рассматривались основные официальные документы, необходимые для успешного прохождения государственной гражданской службы и качественного исполнения функций Камчатстата. Знания, полученные на семинарах, были использованы при решении «Комплекса тестовых вопросов для определения уровня знаний при поступлении на государственную гражданскую службу».
Свободное владение статистическими терминами и понятиями обязательно для современного государственного служащего Камчатстата. В целях повышения статистической грамотности и компетенции в отчётном году специалистами отраслевых отделов были проведены занятия на темы: «Что такое инфляция простым языком», «О некоторых особенностях регистрации и расчёта средних потребительских цен», «Экономическая активность людей пожилого возраста в России», «Статистические методы в гуманитарных и экономических науках», «Глобальная стратегия совершенствования сельскохозяйственной и сельской статистики и новый раунд Всемирных сельскохозяйственных переписей 2020 года», «Об итогах проведения федерального статистического наблюдения за затратами на производство товаров (работ, услуг) за 2016 год», «О проблемах учёта региональных особенностей при формировании официальной статистической информации в условиях централизации технологии статистического производства», «Три направления в исследовании потребительского рынка на основе статистики торговли», «Порядок разработки годовых форм федерального статистического наблюдения по статистике строительства, инвестиций и жилищно-коммунального хозяйства» и ряд других не менее интересных тем.
Поскольку получаемая Камчатстатом информация зачастую является конфиденциальной, для специалистов всех категорий на регулярной основе проводилась производственно-экономическая учёба по защите информации ограниченного распространения. А также в каждом структурном подразделении были рассмотрены рекомендации Росстата по предоставлению официальной статистической информации по наиболее массовым запросам граждан и организаций в рамках оказания государственной услуги.
В целях повышения профессионального уровня специалисты Камчатстата продолжили проведение практических занятий с интервьюерами. Обучение включало в себя: изучение основных положений инструктивного материала, инструктаж по организации поиска и отбору респондентов, правильность заполнения вопросников для домохозяйства, индивидуальных вопросников, обучение технике ведения интервью и установления контакта с респондентами. Также были проведены обучающие семинары по заполнению вопросников и отчёта интервьюера о проведении опросов и выполненной работе.

В 2017 году была организована рабочая встреча с руководством Росстата по проведению выборочного обследования населения по вопросам использования цифровых и телекоммуникационных технологий, на которую был приглашён представитель Агентства по информатизации и связи по Камчатскому краю.
В связи с промышленным вводом Централизованной Системы Обработки Данных (ЦСОД) был проведён ряд обучающих семинаров на темы: «Заполнение форм статистической отчетности при помощи off-line модуля системы Web-сбора» и «Знакомство с интерфейсом ЦСОД».
В рамках внедрения формирования актуальной информационной основы для федеральных статистических наблюдений посредством "АС ГС ОФСН" в учебном классе проводились занятия на такие темы, как: «Принципы работы, фильтры, формирование перечней (каталогов) и выгрузки в системе АС ГС ОФСН» и «Внедрение централизованного информационного ресурса Статрегистра Росстата АС ГС ОФСН».
Отдельно следует отметить занятия, знакомящие работников с культурой поведения госслужащих, взаимодействием между коллегами на работе, а также помогающие молодым специалистам адаптироваться в новом коллективе. Практически во всех структурных подразделениях Камчатстата были проведены занятия на темы: «Как вести себя на работе в женском коллективе?», «Психологическая совместимость в команде», «Как воспитывать в себе лидера?» и так далее. Такие занятия вызывали большой интерес у сотрудников и, как правило, заканчивались оживленной дискуссией.

Не теряют своей актуальности семинары, проводимые специалистами финансово-экономического и административного отделов. В отчётном году самыми интересными темами были такие, как: «Новый порядок компенсации расходов к месту использования отпуска и обратно работникам», «Порядок командирования сотрудников Камчатстата в служебные командировки», «Бухгалтерия плюс отдел кадров. Секреты эффективного взаимодействия», «Расчёт заработной платы федеральных государственных гражданских служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, а также работников, переведённых на новую систему оплаты труда».
В течение года в учебном классе проводились встречи с представителями банков ВТБ-24 и Сбербанка с их презентациями «О Национальной платежной системе "Мир", со специалистами Агентства по информатизации и связи с лекцией «О едином портале государственных услуг» и с представителем Института единых социальных программ с информацией « О последних изменениях пенсионного законодательства».
Учебный класс Камчатстата был задействован не только для получения производственно-экономических знаний, но и для проведения заседаний молодёжного совета и первичной профсоюзной ячейки Камчатстата.
Количество

государственных гражданских служащих

Территориального органа Федеральной службы

государственной статистики по Камчатскому краю,

прошедших обучение в 2017г.

	№

п/п
	Мероприятия
	Количество

человек
	Количество

занятий

	1
	2
	3
	4

	1.
	Занятия в системе ДПО:

- профессиональная переподготовка

- повышение квалификации
	-

8
	-

8

	2.
	Занятия производственно-экономической учёбы
	1862
	318

	
	в том числе презентации
	698
	44

	3.
	Семинары
	850
	82

	
	в том числе презентации
	444
	46

	4.
	Совещания и прочие мероприятия
	151
	12

	5.
	Занятия по охране труда, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям
	136
	5

	6.
	Конференции
	147
	8

	
	Итого:
	3154
	433


